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CAMARA MUNICIPAL DE ARAGATUBA
ESTADO DE SAO PAULO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS E ORCAMENTO
DFO/ LICITAGAO E CONTRATOS

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO DE CONTRATAGCAO N° 17/2024
DISPENSA N.° 008/2024
Aplicagdo Lei n°14.133/21, art. 75, XV

1. OBJETO

1. Contrata¢do de entidade sem fins lucrativos, inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do adolescente (COMDICA), que tem por objetivo a assisténcia ao adolescente e a
educacéo profissional, para admissao de até 03 (trés) aprendizes cumprindo 40 (quarenta) horas
semanais cada um.

1.1. ESPECIFICACAO DO OBJETO:

1.1.1. VAGAS

As vagas serdo oferecidas e distribuidas de acordo com a conveniéncia e necessidade da
Camara Municipal Aragatuba.

Estima-se que serdo contratados 3 (trés) aprendizes no periodo contratual.

Atualmente a Camara Municipal de Aracatuba conta com 3 (trés) aprendizes, 0s quais
deverdo ser contratados pela entidade vencedora pelo prazo remanescente.

1.1.2. IDADE

As vagas serdo oferecidas aos adolescentes com idade entre 14 (quatorze) anos e 24
(vinte e quatro) anos, e deverdo estar matriculado no ensino médio regular, bem como
inscritos no Programa de Aprendizagem e formacéo técnico- profissional metddica.

1.1.3. JORNADA DE TRABALHO

A duracdo da jornada sera de 40 horas semanais, de segunda a sexta-feira, das 7h30min
as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, nela compreendida a carga tedrica
obrigatéria do Programa de Aprendizagem na entidade, podendo ser alterada a critério
da contratante, desde que respeitadas as 40 horas semanais e minimo de 01 (uma) hora
de almoco, mediante autorizagdo do Presidente da CAmara Municipal de Aragatuba.

1.1.4. DURACAO DO CONTRATO DE APRENDIZAGEM

A duracdo do contrato de aprendizagem néo sera superior ao prazo do contrato firmado
entre a entidade e a Camara Municipal de Aracatuba.

Caso haja prorrogacdo do prazo contratual entre a entidade e a Camara Municipal de
Aracatuba, podera ser firmado novo contrato de aprendizagem com o aprendiz,
respeitando o limite legal de dois anos.
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1.1.5. DEVERES DO APRENDIZ

A Entidade devera zelar para que o aprendiz cumpra 0s seguintes deveres, dentre outros,
0s quais devem constar do contrato de aprendizagem:

a) Executar com zelo e dedicagdo as atividades que lhes forem atribuidas;

b) Efetuar os registros de frequéncia, sob pena de desconto proporcional ao salério;

¢) Comunicar imediatamente ao Supervisor/Orientador, caso ocorra, a desisténcia do
curso regular e/ou aprendizagem, bem como quaisquer outras alteragdes
relacionadas a atividade escolar;

d) Fazer uso do cracha de identificacdo nas dependéncias da Camara Municipal de
Aracatuba, devolvendo ao término do contrato;

e) Cumprir com exatiddo o horério e as normas e instru¢ées da Camara Municipal de
Aracatuba;

f) Assumir expressamente 0 compromisso de seguir o regime do Programa de
Aprendizagem Profissional que Ihe for estabelecido, recebendo com atengdo as
nog¢des do oficio ou ocupacdo que lhe serdo ministradas;

g) Frequentar obrigatoriamente o curso do Programa de Aprendizagem Profissional
em que estd matriculado, mesmo nos dias em que ndo houver atividades na
Camara Municipal de Aracatuba, sob pena de desligamento do Programa.

1.1.6. DO VINCULO EMPREGATICIO

Os aprendizes, empregados e prepostos da entidade ndo terdo qualquer vinculo
empregaticio com a Camara Municipal de Aragatuba, correndo por conta exclusiva da
primeira todas as obrigacdes decorrentes da legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal
e comercial, a qual se obriga a saldar na época devida.

A atuacdo da entidade esta fundamentada no art. 430, Il e art. 431, da Consolidagao das
Leis Trabalhistas, os quais autorizam contratacdo dos aprendizes, por intermédio de
entidades sem fins lucrativos, caso em que ndo geram vinculo de emprego com o
tomador.

1.1.7. DO SALARIO DO APRENDIZ

O salério do jovem aprendiz ndo poderd ser inferior ao salario minimo-hora, conforme
previsto no § 2° do art. 428 da CLT;

Serd permitido o pagamento de valores superiores aos estabelecidos no subitem 1.1.7
desde que esteja aprovado em Convencdo ou Acordo Coletivo da Categoria, nos quais
tenham previsdo de salario e/ou beneficios mais vantajosos para o Aprendiz.

1.1.8. DA TAXA DE ADMINISTRACAO
A Taxa de Administracdo corresponde ao custeio das despesas necessarias, incluindo as

despesas diretas e indiretas, as contribuigdes, os tributos e todas as despesas decorrentes
da execucdo do objeto deste instrumento.
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2. FUNDAMENTACAO E DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

2.1. A contratacdo se fard mediante Dispensa de Licitacdo, com base no inciso XV, da Lei
14.133 de 2021.

“Art. 75. E dispensavel a licitagio:

XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria
apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de instituicao
dedicada a recuperacdo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha
inquestionavel reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos,”

2.2. Assim, visto que a presente contratagdo se enquadra nos moldes do contido no art. 75, XV
da Lei 14.133/2021 a presente contratacdo se dara por dispensa de licitacéo.

2.3. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Ato n°
001, de 28 de janeiro de 2022.

2.4. A contratacdo de uma entidade sem fins lucrativos especializada na assisténcia ao
adolescente e a educagdo profissional é uma estratégia eficaz para garantir a eficacia dos
programas de aprendizagem, assegurar 0 cumprimento das normas legais, e promover 0
desenvolvimento social e profissional dos jovens. Essa parceria proporciona beneficios mutuos
para a empresa, os aprendizes e a comunidade, resultando em uma solugdo sustentavel e
benéfica para todos os envolvidos.

2.5. A Camara Municipal de Aracatuba busca, por intermédio de entidade sem fins lucrativos,
integrar adolescentes ao mercado de trabalho, proporcionando-lhe aprendizado, ocupacéo
profissional e nogdes basicas de conduta no ambiente institucional, entendida a aprendizagem
como estratégia de formacao técnico-profissional metddica, compativel com o desenvolvimento
fisico, moral e psicolégico do adolescente.

2.6. Desta forma, a Camara Municipal de Aracatuba torna-se protagonista no desenvolvimento
social e econdémico do pais, ajuda a diminuir a evaséo escolar e a quebrar o ciclo de excluséo e
desigualdade social. Com isso, a Camara Municipal adota a forma indireta de contratagdo de
aprendiz mediante contrato com entidade sem fins lucrativos, voltada a assisténcia ao
adolescente e & educacéo profissional, para dirimir qualquer debate legal de violagdo ou ndo ao
principio constitucional do concurso publico, uma vez que o art. 431, da CLT, é preciso em
estabelecer que quando a forma indireta é usada, ndo gera vinculo trabalhista com a entidade
publica, mas sim com a entidade contratada para administrar o programa de aprendizagem.

2.4. O Estudo Técnico Preliminar elaborado pela parte técnica do setor confirma que a referida
contratacdo oferece diversas vantagens a Camara Municipal de Aragatuba.
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2.5. A contratagdo estard prevista na LOA/2025, bem como no PPA/2025 e com o Plano de
Contratacdo Anual de 2025.

2.6. A referida contratacdo fundamenta-se termos do Ato n° 001 de 28 de janeiro de 2022, pois
trata-se de aquisicdo e servicos comuns, pois todas as atividades a serem desenvolvidas se dardo
por profissionais cujas categorias sdo legalmente reconhecidas, e esta disponivel, a qualquer
tempo, em um mercado préprio e estavel, composto por diversos fornecedores, cujos produtos e
Sservicos sdo comparaveis entre si, enquadrando-se na categoria de bens e servigos comuns.

2.7. A licitacdo sera regida pelas disposi¢Oes contidas na Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de
2021, bem como pelas demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, que as licitantes
declaram conhecer e concordar.

2.8. A solucéo da contratacdo de entidade sem fins lucrativos, que tem por objetivo a assisténcia
ao adolescente e a educacdo profissional, para admissdo de aprendizes visa melhoria das
oportunidades de emprego para adolescentes; desenvolvimento de habilidades praticas e tedricas
gue aumentam a empregabilidade e contribuicdo para a incluséo social e profissional dos jovens.

2.9. Justificativa para o parcelamento ou ndo da solugdo: Trata-se de contratacdo com
pagamento mensal.

2.10. A contratacdo pretendida alinha-se a programacédo e metas da Camara, buscando atingir
padrdes de exceléncia em qualidade e produtividade.

2.11. A demonstracdo dos resultados pretendidos deverd garantir o sucesso do programa de
aprendizagem e promover o desenvolvimento profissional dos adolescentes, preparando-os para
enfrentar os desafios do mercado de trabalho de forma eficaz e segura.

2.12. No especifico desta contratacdo, ndo ha necessidade, a principio, de adequag6es fisicas na
Cémara Municipal de Aracgatuba para os servicos objeto desta contratagdo. Todavia, em relacéo
a gestdo e fiscalizacdo do contrato, a Administracdo autoriza os seus funcionarios a realizarem
cursos de capacitacdo visando uma melhor eficiéncia nessa etapa da contratacgao.

2.13. N&o h& no &mbito da Camara Municipal de Aracatuba contrata¢cBes correlatas e/ou
interdependente com o objeto da contratacdo em referéncia.

2.14. A presente contratacdo ndo apresenta a possibilidade de ocorréncia de impactos ambientais

2.15. O critério para selecdo do fornecedor é aquele que atender as especificacdes contidas
neste documento e ofertar o menor prego.

‘ 3. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
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3.A licitante vencedora deveré assumir a condi¢cdo de empregadora, nos termos do art. 431 da
CLT e, portanto, cumprir com todas as obrigacdes trabalhistas e acompanhar o desenvolvimento
fisico, psiquico, moral e social do adolescente aprendiz, utilizando-se de locais e meios
didaticos apropriados. Cabe, ainda, observar a compatibilidade de horarios do adolescente
aprendiz nas atividades do Programa com a sua frequéncia ao ensino regular, e devera haver o
acompanhamento do seu desempenho pedagdgico tanto no Programa de Aprendizagem quanto
no ensino regular.

3.1. S&o obrigacbes da Contratada:

3.1.1.cumprir a legislacdo trabalhista em sua totalidade e no que concerne a
aprendizagem

3.1.2. conduzir e executar os servicos contratados de acordo com as disposigdes deste
contrato, com estrita obediéncia da legislacdo em vigor;

3.1.3. formalizar Contrato de Aprendizagem com os adolescentes aprendizes no qual
conste ciéncia dos pais ou responsaveis do adolescente;

3.1.4. registrar na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do Aprendiz e anotar, no
espaco destinado as anotacBes gerais, informacdo de que se trata de contratacdo
indireta especificando a razdo social e Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ
da Camara Municipal de Aracatuba.

3.1.5. desenvolver o programa de aprendizagem constante do Cadastro Nacional de
Aprendizagem;

3.1.6. encaminhar o aprendiz para exames ocupacionais inseridos no Programa de
Controle Médico e Salde Ocupacional — PCMSO, estabelecido na NR7 do MTE —
Ministério do Trabalho e Emprego;

3.1.7. fazer seguro contra acidentes pessoais, beneficiando o aprendiz;

3.1.8. desenvolver mecanismos de acompanhamento, supervisdo, avaliagdo e
certificacdo do aprendizado;

3.1.9. garantir locais compativeis e meios didaticos apropriados ao Programa de
Aprendizagem e ao desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social do aprendiz;

3.1.10. assegurar compatibilidade de horérios para a participacdo do adolescente no
Programa de Aprendizagem, sem prejuizo da frequéncia ao ensino regular;

3.1.11. acompanhar as atividades e o desempenho pedagdgico do aprendiz, em relagéo
ao Programa de Aprendizagem e ao ensino regular;

3.1.12. expedir Certificado de Qualificagdo Profissional em nome do aprendiz, apés a
conclusdo do Programa de Aprendizagem com aproveitamento satisfatério, e outros
documentos que se fizerem necessarios
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3.1.13. responsabilizar-se pelo 6nus dos salarios, adicionais, encargos sociais,
trabalhistas, securitarios, previdenciarios, acompanhamento escolar e social e outros
de qualquer natureza relativos aos aprendizes colocados a disposicdo da
CONTRATANTE;

3.1.14. efetuar o pagamento dos salarios aos aprendizes e recolher todos o0s encargos
trabalhistas e previdenciarios na data estipulada, com estrita obediéncia a legislacéo
em vigor;

3.1.15. enviar a CONTRATANTE até o 5.° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao
da prestacao dos servicos, os documentos referentes ao més imediatamente anterior ao
da prestacdo do servico de cada aprendiz assistido, abaixo relacionados:

a) demonstrativo de pagamento do més de competéncia acrescida da Taxa de
Administracao,

b) comprovacdo do pagamento dos valores referentes aos salarios,

c) comprovagdo de recolhimento dos encargos trabalhistas e previdenciarios,
inclusive as contribuicdes devidas ao INSS e ao FGTS,

d) copia do SEFIP (Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informacdes a
Previdéncia Social) relacionando respectivamente todos o0s aprendizes a
disposicao desta Casa Legislativa.

3.1.16. enviar a CONTRATANTE cdpia do contrato de aprendizagem e da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, devidamente assinada, e cOpia do atestado de saude
ocupacional — ASO admissional, quando do ingresso dos aprendizes;

3.1.17. providenciar a contratacdo de aprendizes ja existentes da Camara Municipal de
Aracatuba e lavrar novo Contrato de Aprendizagem com prazo do remanescente;

3.1.18. prestar os servi¢os contratados sem interrupcdes, pelo preco consignado neste
instrumento;

3.1.19. ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste contrato;
3.1.20. aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem no objeto deste contrato, no limite de até 25% (vinte e cinco por cento) do seu

valor inicial atualizado, de acordo com o art. 125, da Lei Federal n.° 14.133/21;

3.1.21. manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢bes de habilitacdo
verificadas no procedimento de licitagéo.

3.1.22. estar devidamente cadastrada no Cadastro de Aprendizagem Profissional com
seus cursos validados.

3.2. S8o Obrigacbes da Contratante:

3.2.1. Comunicar a contratada eventual falta cometida por aprendiz;
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3.2.2. Comunicar imediatamente a CONTRATADA todo acidente que ocorrer com 0
aprendiz, no horério regulamentar, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis;

3.2.3. Prestar informacdes a CONTRATADA a respeito do comportamento, atitudes,
eficiéncia, educacdo e progresso dos adolescentes, quando solicitada e sempre que o
julgar necessério;

3.2.4. Dar aos aprendizes todas as oportunidades de aprendizagem préatica possiveis,
tendo o cuidado de fazé-los executar, progressivamente, das tarefas mais simples as
tarefas mais complexas;

3.2.5. Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA nas condicdes pactuadas neste contrato;

3.2.6. Comunicar imediatamente a CONTRATADA qualquer irregularidade manifestada
na execucao deste contrato;

3.2.7. Acompanhar e fiscalizar a execucdo deste contrato, por meio de servidor
especialmente designado para tanto.

4.MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

4.1. Nos termos do art. 117 Lei n° 14.133, de 2021, serdo designados servidores, por portaria na
qual constard& 0 nome, o cargo e a atividade para acompanhar e fiscalizar a execucdo do
contrato, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao e
determinando o que for necessério a regularizacéo de falhas ou defeitos observados.

4.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o
art. 120 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.3. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

4.4. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle
interno da Administragdo, que deverdo dirimir duvidas e subsidid-lo com informagoes
relevantes para prevenir riscos na execucao contratual.

4.5. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas desta Lei, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.
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5. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

5.1. O pagamento mensal serd efetuado pela Tesouraria da CONTRATANTE, em até 10(dez)
dias apds apresentacdo do demonstrativo de pagamento mensal acrescida da Taxa de
Administracdo por aprendiz referente a0 més de competéncia da prestacdo do servico, por meio
de transferéncia eletrnica ou depdsito na conta bancéria informada na proposta pelo proponente
vencedor, juntamente com 0s seguintes documentos, sob pena de retencdo de pagamento,
rescisdo contratual e demais cominagdes legais:

5.1.1. Copia da Guia de Recolhimento do FGTS referente ao més imediatamente anterior
ao da prestacdo do servigo, com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento
for efetuado pela Internet;

5.1.2. Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) referente ao més imediatamente
anterior ao da prestacdo do servigo, com a autenticacdo mecéanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando efetuado pela
Internet;

5.1.3. Copia do Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia
Social - SEFIP e da folha de pagamento especifica referente ao més imediatamente
anterior ao da prestacdo do servigo, para 0s servigos realizados sob este contrato,
relacionando respectivamente todos os empregados colocados a disposicao desta;

5.1.4. Comprovantes de pagamento dos salarios referente ao més imediatamente anterior
ao da prestacdo do servico, com a apresentacdo de um dos seguintes documentos:

a. Comprovante de dep6sito em conta bancéria do empregado; ou

b. Comprovante de pagamento a cada empregado ou recibo de cada um deles,
contendo a identificacdo da entidade, més de referéncia, data de
pagamento/recebimento e assinatura do funcionario;

52. A CONTRATADA devera apresentar a documentacdo de que trata o item 5.1
preferentemente até 0 5.° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao da prestacdo dos servicos.

5.3. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atestado de realizagdo dos
servigos” pelo servidor competente/fiscal do contrato, condicionado este ato a verificagédo da
conformidade dos documentos apresentados em relacdo aos servigos efetivamente prestados.

5.4. Quando for constatada qualquer irregularidade, a Camara Municipal de Aracatuba
solicitard, imediatamente, & contratada carta de correcdo, quando couber, que devera ser
encaminhada a Tesouraria da Camara Municipal de Aragatuba no prazo de 2 (dois) dias Uteis.
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5.5. Caso a contratada ndo apresente carta de correcdo no prazo estipulado, o prazo para
pagamento sera reiniciado a partir da data da sua apresentacao.

5.6. Todo e qualquer pagamento sera efetuado direta e exclusivamente a contratada, eximindo-
se a Camara Municipal de Aracatuba de obrigacGes a terceiros por titulos colocados em
cobranga, descontos, caucdo ou outra modalidade de circulagdo ou garantia, inclusive quanto a
direitos emergentes desta, ficando estabelecido que, em hipébtese alguma, aceitara tais titulos, 0s
quais serdo devolvidos, incontinente, a pessoa fisica ou juridica que os houver apresentado.

5.7. Extinguindo-se a relagdo contratual, o pagamento a contratada sera efetuado de forma
proporcional, retratando os dias eventualmente ndo compreendidos na Ultima quitagéo.

5.8. A Camara Municipal de Aracatuba ndo se responsabilizara por quaisquer autuaces fiscais
e gravames futuros decorrentes de interpretacdes errbneas por parte da contratada quanto a
aplicacgdo de tributos e suas aliquotas, suspensdes, base de calculo, isencdes etc..

6. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

6.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizacdo de procedimentos de dispensa de
licitagcdo, com fundamento na hipétese do inciso XV do art. 75 da lei 14.133/2021.

6.2. Sera classificado o fornecedor que apresentar a proposta com valor mensal total de
“MENOR PRECO”, observado as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as
especificagdes do objeto.

6.3. No caso do procedimento restar fracassado, a Camara Municipal de Aracatuba podera:

a)
b)

c)

republicar o procedimento;

fixar prazo para que os fornecedores interessados possam adequar as suas propostas
ou sua situacdo no que se refere a habilitacdo; ou

valer-se, para a contratagéo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores pregos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitacdo exigidas.

6.4. No caso do procedimento restar deserto, a Camara Municipal de Aracatuba podera:

a)
b)

republicar o procedimento; ou

valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que
possivel, e desde gque atendidas as condicBes de habilitacdo exigidas.

6.5. Caso atendidas as condi¢fes para contratacdo, a habilitacdo do fornecedor seré verificada.
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7. ESTIMATIVA DO VALOR

ESTIMATIVA DO VALOR

Quanti- *VALOR .
Valor mensal | dade de MENSAL dQ:(?engé Valor Total
Item Descricao por aprendiz | aprendiz | TOTAL (03
aprendizes) Meses
Contratacdo de
entidade sem fins
lucrativos, inscrita no
Conselho  Municipal
dos  Direitos da
Crianca e do
adolescente
(COMDICA), que
- tem por objetivo a
tnico | - cictancia 20 R$ 2.535,27 03 R$ 7.605,81 60 R$ 456.348,60
adolescente e a
educacéo
profissional, para
admissdo de até 03
(trés) aprendizes
cumprindo 40
(quarenta) horas
semanais cada um.

VALOR MENSAL TOTAL: Sete mil e seiscentos e cinco reais e oitenta e um centavos.

* No valor mensal total devera ser considerado o Salario a ser pago, taxa administrativa, férias e
13° salario, para a quantidade de 03 (trés) aprendizes.

| 8. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento da Camara Municipal de Aracatuba deste exercicio e estdo
programadas em dotacdo orcamentaria prépria, na classificacéo abaixo:

Gestdo/Unidade: 01.01.02 — Camara Municipal de Aracatuba

Fonte: 01 - Tesouro

Programa de Trabalho: 2001 - Manutengéo das Atividades do Legislativo

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

8.2. Os créditos orcamentarios disponibilizados para a despesa em referéncia estdo vinculados
nas diretrizes, objetivos e metas do ente publico, previsto no Plano Plurianual vigente, e serdo
compativeis com a LDO — Lei de Diretrizes Or¢camentaria e com a LOA - Lei de Orcamento
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Anual no programa 0001 — Processo Legislativo na categoria funcional 01.02.00 e natureza de
despesa 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

‘ 9. REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO/REAJUSTE

9.1. Os salérios dos aprendizes serdo reajustados na data e na forma do salério minimo nacional,
podendo a CONTRATANTE, a seu critério, dispensar a celebracdo de aditamento e registrar 0s
valores por simples apostila, nos termo do inciso I do art. 136, da Lei n.° 14.133/21.

10. PARTICIPACAO NA DISPENSA DE LICITAGAO

10.1. Para a correta elaboragdo da proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalagdes do
local de execucéo dos servicos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda
a sexta-feira, até o dia Gtil anterior & data da abertura da sessdo publica, das 9 as 16 horas,
devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (18) 3636-5074 ou pelo e-mail
compras@camaraaracatuba.sp.gov.br.

10.1.2. Os interessados deverdo encaminhar a Proposta, contendo as especificages dos

servicos e valor mensal total, conforme Modelo de Proposta;

10.1.3. Na proposta devera constar o CNPJ - Cadastro de Pessoa Juridica, o endereco, o
contato, o e-mail, 0 nome e assinatura (em forma fisica ou digital) do responséavel pelo

fornecimento da proposta;

10.1.4. A proposta devera conter as seguintes declaragdes:

10.1.4.1. Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

10.1.4.2. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigéo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

10.1.4.3. Declarar, sob as penas da lei, que o(s) produto(s) ofertado(s) atende(m) a
todas as especificacdes técnicas e condices constantes neste Termo de Referéncia;

10.1.4.4. Declarar que o(s) valor(s) proposto(s) estardo inclusos todos os custos
operacionais, encargos previdenciérios, trabalhistas, tributarios, comerciais e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacdo de servicos;

10.1.4.5. Declarar que compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
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normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas;

10.1.5. A proposta devera conter os dados bancarios da Empresa.

10.1.6. Devera conter o nome completo do representante da empresa e n.° da Cédula de
Identidade.

10.2. As propostas poderdo ser protocoladas no Departamento Administrativo/ Protocolo no
endereco Pragca 9 de julho n® 26, centro ou encaminhadas para o e-mail
compras@camaraaracatuba.sp.gov.br a partir do dia 11 de dezembro de 2024 com
encerramento no dia 16 de dezembro de 2024.

10.3. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos ultimos doze meses.

10.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

10.5. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o

proponente 0 compromisso de executar os servigos nos seus termos.

10.6. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o pre¢o, vinculam a
Contratada.

10.7. Nao poderdo participar deste certame os fornecedores:
10.7.1. Que ndo atendam as condicdes deste Termo de Referéncia de seus anexos;

10.7.2. Estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

10.7.3. Que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de
bens a ele relacionados;

b. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por

12 Praca 9 de Julho, n.° 26 — Centro — CEP: 16010-060 -Telefone: (18) 3636-5040/5080
Visite nosso site: https://www.aracatuba.sp.leg.br




ey,

CAMARA MUNICIPAL DE ARACATUBA
ESTADO DE SAO PAULO
DEPARTAMENTO DE FINANCAS E ORCAMENTO
DFO/ LICITAGAO E CONTRATOS

cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando
a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
Necessarios;

c. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de san¢do que lhe foi imposta;

d. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fungdo na licitagcdo ou atue na fiscalizagéo ou
na gestdo do contrato, ou gque deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
Termo de Referéncia, tenha sido condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢cOes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislag&o trabalhista;

10.7.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econémico;

10.7.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do fornecedor;

10.8. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigdo (Acdrdao n® 746/2014-TCU-Plenario).

11. HABILITACAO

11.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO | —
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste Termo de Referéncia e serdo
solicitados do fornecedor que apresentar a proposta com menor preco.

11.2. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do fornecedor detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, serd verificado o eventual descumprimento das
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condi¢bes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenacfes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

¢) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

11.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica poderd haver a substituicdo das
consultas das alineas “a”, “b” e “c” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/);

11.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacio complementares,
necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Termo de Referéncia e ja apresentados, o
fornecedor serd convocado a encaminha-los ap6s solicitagdo da Administracdo, sob pena de
inabilitacdo.

11.4. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relacdo a
integridade do documento digital.

11.5. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado (a) da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da
apresentacdo do balango patrimonial e das demonstragdes contébeis do Gltimo exercicio.

11.6. Seré inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia.

11.6.1. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgdo
ou entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as
condigdes de habilitag&o.

11.7. A documentacdo referida neste item 11 podera ser dispensada, total ou parcialmente, nas
contratagdes para entrega imediata, nas contratagdes em valores inferiores a 1/4 (um quarto) do
limite para dispensa de licitacdo para compras em geral e nas contratagdes de produto para
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pesquisa e desenvolvimento até o valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), desde que
respeitado o 8§ 3° do art. 195 da Constituicdo Federal.

11.8. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado.

12. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

12.1. O fornecedor tera o prazo de até 05(cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagdo, para assinar o Contrato sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo
das san¢es previstas neste Termo de Referéncia.

12.2. O prazo de vigéncia deste contrato sdo de 5 (cinco) anos, contados a partir de 1° de
janeiro de 2025, podendo ter sua duragdo prorrogada, a critério da contratante, por iguais e
sucessivos periodos, limitada a 10 (dez) anos, nos termos do art. 106 | e art.107, da Lei Federal
n.° 14.1333 de 2022 desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados
0S seguintes requisitos:

12.2.1. os servicos tenham sido prestados regularmente;

12.2.2. a Administracdo mantenha interesse na realizagdo do servigo;

12.2.3. o valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administracéo e;

12.2.4. a contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.
12.3. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagdo das

condi¢des de habilitacdo e contratagdo consignadas neste Termo de Referéncia, que deverdo ser
mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

13. SANCOES

13.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracdes
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:
13.1.1. Dar causa & inexecugao parcial do contrato;

13.1.2. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

13.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;

13.1.4. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
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13.1.5. N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

13.1.6. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta

13.1.7. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

13.1.8. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a execucdo do contrato

13.1.9. Fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

13.1.10. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
13.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracao falsa
quanto as condigdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento do certame, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

13.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores

ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

13.3.

a) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado anual do lote prejudicado pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infragbes do item das Sangdes;

b) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 14.1.1 a 14.1.7 deste Termo de Referéncia, quando nédo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de
licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 14.1.8 a 14.1.11, bem como nos demais casos que justifiguem a imposicdo da
penalidade mais grave;

Na aplicacdo das sancGes serdo considerados:

13.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
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13.3.2. As peculiaridades do caso concreto;
13.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
13.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

13.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 6rgdos de controle.

13.4. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

13.5. A aplicagdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia, em hip6tese alguma, a
obrigacao de reparagdo integral do dano causado a Administragdo Publica.

13.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

13.7. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

13.8. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administragdo podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

14.2. As normas disciplinadoras deste Termo de Referéncia serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

14.3. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas
e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da conducéo ou do resultado do processo de contratacao.
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14.4. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Termo de Referéncia e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Termo de Referéncia.

15. PARA TODOS OS EFEITOS LEGAIS, INTEGRAM ESTE TERMO DE

REFERENCIA
Anexo | Documentagéo exigida para Habilitacdo
Anexo Il Modelo de proposta de preco;
Anexo 11 Modelo de declaracdo de habilitacdo;
Anexo IV Modelo de declaracdo de situacdo regular perante o Ministério do Trabalho;
Anexo V Modelo Microempresa e Empresa de Pequeno Porte;
Anexo VI Minuta do Contrato.
Aragatuba, 09 de dezembro de 2024.
Aparecida Cristina Munhoz
Presidente
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ANEXO |
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1 Habilitacdo juridica:

1.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicéo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceita¢do ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus
administradores;

1.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averba¢do no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.5. No caso de sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

1.6. Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidag&o respectiva.

2. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943;
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2.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei;

‘ 3. Qualificagdo Econdmico-Financeira:

3.1. Certid&o negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

‘ 4. Qualificacdo Técnica:

4.1. Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos pertinentes e compativeis em
caracteristicas com o objeto deste Termo de Referéncia, por meio de apresentagdo de
Atestado(s) expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome da entidade
proponente.

4.1.1.  Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

4.1.1.1. Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 1(um) ano na
prestacdo dos servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos
diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de o 1 ano serem ininterruptos.

4.1.1.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econbmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;

4.1.1.3. Podera ser admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovagdo de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao.

4.1.14. O fornecedor disponibilizar4 todas as informacGes necessérias a
comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando, dentre outros
documentos, cépia do contrato que deu suporte & contratacdo, enderego atual da
contratante e local em que foram prestados os servicos.

4.2. Certiddo do Registro da Entidade no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — COMDICA.
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ANEXO 1I
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Processo de Contratacéo n.° 017/2024
Dispensa de Licitagdo n.° 008/2024

DADOS DO LICITANTE

Denominacéo:

Endereco: Bairro:
CEP: | Telefone: Cel.:
e-mail pessoal: C.N.P.J.no

e-mail institucional:

Objeto: Contratacdo de entidade sem fins lucrativos, inscrita no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do adolescente (COMDICA), que tem por objetivo a assisténcia ao
adolescente e a educacdo profissional, para admissdo de até 03 (trés) aprendizes cumprindo 40
(quarenta) horas semanais cada um.

PROPOSTA DE PRECOS
Valor Quanti- VALOR Quanti-
Ite mensal dade de MENSAL dade de Valor
m Descricao por aprendiz | TOTAL (03 Meses Total (60
aprendiz aprendizes) meses)

Contratacéo de

entidade sem fins

lucrativos, inscrita no

Conselho  Municipal

dos Direitos da

Crianga e do

adolescente

(COMDICA), que tem
1 | por objetivo a 03 60

assisténcia ao

adolescente e a

educacgéo profissional,

para admissdo de até

03 (trés) aprendizes

cumprindo 40

(quarenta) horas

semanais cada um.

VALOR MENSAL TOTAL:

*No valor mensal total devera ser considerado o Salario a ser pago, taxa administrativa, férias e
13° salério para a quantidade de 03 (trés) aprendizes por més.
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Declaro que cumpro as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

Declaro que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

Declaro que o (s) valor (s) proposto (s) estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestagéo de servicos;

Declaro que compreendo a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega da proposta;

Declaro sob as penas da lei, nos termos do art. 68 VI, da Lei Federal n. © 14.133/21, que a
empresa se encontra em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a
observancia do disposto no art. 7.2, XXXIII, da Constitui¢do Federal.

Declaro, sob as penas da lei, que o (s) produto (s) /servicos (s) ofertado (s) atende (m) a todas as
especificagdes técnicas e condigdes constantes neste Termo de Referéncia.

Declaro de que a empresa tomou conhecimento de todas as informagdes e das condicdes locais
para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao.

DADOS BANCARIOS:
- Nome do Banco: , Agéncia n° , Conta Corrente n°

, de de 2024.

(nome completo do representante da empresa e n.° da Cédula de Identidade)
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ANEXO 111

MODELO DE DECLARACAO DE HABILITACAO

Eu, (nome completo), portador(a)
da Cédula de Identidade R.G. n.° , representante legal da
empresa (denominagdo da pessoa juridica),
inscrita no C.N.P.J. sob o n.° , DECLARO, sob as penas da lei, que a

empresa cumpre plenamente as exigéncias e 0s requisitos de habilitagdo previstos no
instrumento do Processo de Contratacdo n® 017/2024, Dispensa de Licitacdo n.° 008/2024,
realizado pela Camara Municipal de Aragatuba, inexistindo qualquer fato impeditivo de sua
participacdo nesta contratacao.

, de de 2024

(nome completo do representante da empresa e assinatura)
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAOQ DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO

DO TRABALHO
Eu, (nome completo),
portador(a) da Cédula de ldentidade R.G. n.° , representante legal
da empresa (denominacdo da pessoa juridica), interessada em

participar do Processo de Contratacdo n° 017/2024, Dispensa de Licitacdo n.° 008/2024,
realizado pela Camara Municipal de Aracatuba, DECLARO, sob as penas da lei, nos termos do
art. 68 VI, da Lei Federal n.° 14.133/21, que a empresa Se encontra em situacao regular perante
0 Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto no art. 7.9, XXXIII, da
Constituicdo Federal.

. de de 2024

(nome completo do representante da empresa e assinatura)
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ANEXO V

MODELO DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das sangdes e multas
previstas neste ato convocatério, que a empresa
(denominacdo da pessoa juridica), inscrita no C.N.P.J. sob o n.° \
é (microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do
enquadramento previsto na Lei Complementar Federal n.° 123, de 14 de dezembro de
2006,cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de
preferéncia de contratacdo como critério de desempate no Processo de Contratagdo n° 017/2024,
Dispensa de Licitagdo n.° 008/2024, realizado pela Cadmara Municipal de Aracatuba.

. de de 2024

(Assinatura do representante legal)
Nome:
R.G.n.°:
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ANEXO VI

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA
CONTRATACAO DE APRENDIZES POR INTERMEDIO DE
ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS QUE TEM POR
OBJETIVO A ASSISTENCIA AO ADOLESCENTE E A
EDUCAGAO PROFISSIONAL, QUE CELEBRAM ENTRE SI A
CAMARA MUNICIPAL DE ARACATUBA E A

Pelo presente instrumento particular, de um lado a Camara

Municipal de Aracatuba, localizada na Praga Nove de Julho, n.° 26, Centro, CEP: 16010-060,

inscrita no C.N.P.J. sob o n.° 51.097.830/0001-10, doravante denominada CONTRATANTE,

representada neste ato por sua Presidente Vereadora Aparecida Cristina Munhoz e do outro a

empresa , com sede na , no , Bairro

, CEP: , ho Municipio de , Estado de , inscrita

no C.N.P.J. sob o0 n.° , doravante denominada CONTRATADA, por meio de

seu(sua) representante legal, Sr. , portador(a) da Cédula de Identidade R.G. n.°

SSP/SP, inscrito(a) no C.P.F. sob o n.° , considerando-se a proposta

mais vantajosa, pela Presidente da Camara Municipal de Aragatuba, do Processo de Contratacao

n® 017/2024, Dispensa de Licitagdo n.° 008/2024, resolvem celebrar este contrato, na melhor
forma de direito publico, o qual se regera pelas seguintes clausulas e condicdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DA LEGISLACAO

1.1. O presente contrato é firmado com base na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
bem como pelas demais normas regulamentares aplicaveis a espécie, que a contratada declara
conhecer e concordar.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Processo de Contrata¢do n.° 017/2024 — Dispensa
de Licitagdo n.° 008/2024 e a proposta vencedora, independentemente de transcricéo.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

2.1. Contratacdo de entidade sem fins lucrativos, inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do adolescente (COMDICA), que tem por objetivo a assisténcia ao adolescente e a
educacéo profissional, para admisséo de até 03 (trés) aprendizes cumprindo 40 (quarenta) horas
semanais cada um.

2.2. Detalhamento do Objeto:
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2.2.1. VAGAS

As vagas serdo oferecidas e distribuidas de acordo com a conveniéncia e necessidade da
Camara Municipal Aragatuba.

Estima-se que serdo contratados 3 (trés) aprendizes no periodo contratual.

Atualmente a Camara Municipal de Aragatuba conta com 3 (trés) aprendizes, 0s quais
deverdo ser contratados pela entidade vencedora pelo prazo remanescente.

2.2.2. IDADE

As vagas serdo oferecidas aos adolescentes com idade entre 14 (quatorze) anos e 24
(vinte e quatro) anos, e deverdo estar matriculado no ensino médio regular, bem como
inscritos no Programa de Aprendizagem e formagao técnico- profissional metddica.

2.2.3. JORNADA DE TRABALHO

A duracdo da jornada sera de 40 horas semanais, de segunda a sexta-feira, das 7h30min
as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, nela compreendida a carga tedrica
obrigatéria do Programa de Aprendizagem na entidade, podendo ser alterada a critério
da contratante, desde que respeitadas as 40 horas semanais e minimo de 01 (uma) hora
de almoco, mediante autorizagdo do Presidente da CAmara Municipal de Aragatuba.

2.2.4. DURACAO DO CONTRATO DE APRENDIZAGEM

A duracéo do contrato de aprendizagem néo serd superior ao prazo do contrato firmado
entre a entidade e a Camara Municipal de Aragatuba.

Caso haja prorrogacdo do prazo contratual entre a entidade e a Camara Municipal de
Aragatuba, poderd ser firmado novo contrato de aprendizagem com o aprendiz,
respeitando o limite legal de dois anos.

2.2.5. DEVERES DO APRENDIZ

A Entidade devera zelar para que o aprendiz cumpra os seguintes deveres, dentre outros,
0s quais devem constar do contrato de aprendizagem:

c) Executar com zelo e dedicacdo as atividades que lhes forem atribuidas;

d) Efetuar os registros de frequéncia, sob pena de desconto proporcional ao salério;

c¢) Comunicar imediatamente ao Supervisor/Orientador, caso ocorra, a desisténcia do
curso regular efou aprendizagem, bem como quaisquer outras alteracdes
relacionadas a atividade escolar;

d) Fazer uso do crach& de identificacdo nas dependéncias da Camara Municipal de
Aracatuba, devolvendo ao término do contrato;

e) Cumprir com exatiddo o horario e as normas e instrucdes da Camara Municipal de
Aracatuba;
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f) Assumir expressamente 0 compromisso de seguir o regime do Programa de
Aprendizagem Profissional que Ihe for estabelecido, recebendo com atengdo as
noc¢Ges do oficio ou ocupacdo que lhe serdo ministradas;

g) Frequentar obrigatoriamente o curso do Programa de Aprendizagem Profissional
em que estd matriculado, mesmo nos dias em que ndo houver atividades na
Camara Municipal de Aracatuba, sob pena de desligamento do Programa.

2.2.6. DO VINCULO EMPREGATICIO

Os aprendizes, empregados e prepostos da entidade ndo terdo qualquer vinculo
empregaticio com a Camara Municipal de Aragatuba, correndo por conta exclusiva da
primeira todas as obrigacdes decorrentes da legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal
e comercial, a qual se obriga a saldar na época devida.

A atuacdo da entidade esta fundamentada no art. 430, Il e art. 431, da Consolidacdo das
Leis Trabalhistas, os quais autorizam contratacdo dos aprendizes, por intermédio de
entidades sem fins lucrativos, caso em que ndo geram vinculo de emprego com o
tomador.

2.2.7. DO SALARIO DO APRENDIZ

O salario do jovem aprendiz ndo podera ser inferior ao salario minimo-hora, conforme
previsto no § 2° do art. 428 da CLT;

Sera permitido o pagamento de valores superiores aos estabelecidos no subitem 7.1.1
desde de que esteja aprovado em Convencdo ou Acordo Coletivo da Categoria, nos
guais tenham previsdo de salario e/ou beneficios mais vantajosos para o Aprendiz.

2.2.8. DA TAXA DE ADMINISTRACAO

A Taxa de Administragdo corresponde ao custeio das despesas necessarias, incluindo as
despesas diretas e indiretas, as contribuigdes, os tributos e todas as despesas decorrentes
da execucdo do objeto deste instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE EXECUCAO OU A FORMA DE

FORNECIMENTO

3.1. Contratacdo da execucdo de servigos objeto do presente contrato por pre¢o certo e total, na
forma de prestacdo de execucédo indireta com prestacao de servigos continuos.

4. CLAUSULA QUARTA — VIGENCIA

4.1. O prazo de vigéncia deste contrato sdo de 5 (cinco) anos, contados a partir de 1° de
janeiro de 2025, podendo ter sua duragdo prorrogada, a critério da contratante, por iguais e
sucessivos periodos, limitada a 10 (dez) anos, nos termos do art. 106 | e art.107, da Lei Federal
n. 14.1333 de 2022 desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e observados
0S seguintes requisitos:
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4.1.1. os servigos tenham sido prestados regularmente;

4.1.2. a Administracdo mantenha interesse na realizagdo do servigo;

4.1.3. o valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao e;
4.1.4. acontratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

5.1. O valor total (60 meses) do presente contrato é de R$ ( ), sendo R$ __ ( )
referente ao valor mensal total.

6. CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correra a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento da Camara Municipal de Aragatuba deste exercicio esta programada
em dotacdo orcamentaria prépria na classificacao abaixo:

Gestdo/Unidade: 01.01.02 - Camara Municipal de Aracatuba

Fonte: 01 — Tesouro

Programa de Trabalho: 2001 - Manutencdo das Atividades do Legislativo

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

6.2. Os créditos orcamentarios disponibilizados para a despesa em referéncia estdo vinculados
nas diretrizes, objetivos e metas do ente pablico, previsto no Plano Plurianual vigente, e estdo
compativeis com a LDO — Lei de Diretrizes Orgamentaria e com a LOA - Lei de Orcamento
Anual no programa 0001 — Processo Legislativo na categoria funcional 01.02.00 e natureza de
despesa 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

7. CLAUSULA SETIMA — CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento mensal sera efetuado pela Tesouraria da CONTRATANTE, em até 10(dez)
dias apds apresentagdo do demonstrativo de pagamento mensal acrescida da Taxa de
Administracdo por aprendiz referente ao més de competéncia da prestacdo do servico, por meio
de transferéncia eletrdnica ou deposito na conta bancéria informada na proposta pelo proponente
vencedor, juntamente com 0s seguintes documentos, sob pena de retencdo de pagamento,
rescisdo contratual e demais cominagdes legais:

7.1.1. Copia da Guia de Recolhimento do FGTS referente ao més imediatamente anterior
ao da prestacdo do servico, com a autenticagdo mecénica ou acompanhada do
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comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento
for efetuado pela Internet;

7.1.2. Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) referente ao més imediatamente
anterior ao da prestacdo do servico, com a autenticacdo mecéanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando efetuado pela
Internet;

7.1.3. Copia do Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia
Social - SEFIP e da folha de pagamento especifica referente ao més imediatamente
anterior ao da prestagdo do servigo, para 0s servigos realizados sob este contrato,
relacionando respectivamente todos os empregados colocados a disposicao desta;

7.1.4. Comprovantes de pagamento dos salarios referente ao més imediatamente anterior
ao da prestacdo do servico, com a apresentacdo de um dos seguintes documentos:

a. Comprovante de dep6sito em conta bancéria do empregado; ou

b. Comprovante de pagamento a cada empregado ou recibo de cada um deles,
contendo a identificacdo da entidade, més de referéncia, data de
pagamento/recebimento e assinatura do funcionario;

7.2. A CONTRATADA devera apresentar a documentacdo de que trata o item 7.1
preferentemente até o 5.° (quinto) dia Util do més subsequente ao da prestacdo dos servicos.

7.3. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atestado de realizacdo dos
servicos” pelo servidor competente/fiscal do contrato, condicionado este ato a verificagcdo da
conformidade dos documentos apresentados em relacdo aos servicos efetivamente prestados.

7.4. Quando for constatada qualquer irregularidade na nota fiscal, a Camara Municipal de
Aracatuba solicitard, imediatamente, a contratada carta de correcdo, quando couber, que devera
ser encaminhada a Tesouraria da Camara Municipal de Aracatuba no prazo de 2 (dois) dias
Gteis.

7.5. Caso a contratada ndo apresente carta de corregdo no prazo estipulado, o prazo para
pagamento serd reiniciado a partir da data da sua apresentacéo.

7.6. Todo e qualquer pagamento sera efetuado direta e exclusivamente & contratada, eximindo-
se a Camara Municipal de Aracatuba de obrigacfes a terceiros por titulos colocados em
cobranga, descontos, caucdo ou outra modalidade de circulagdo ou garantia, inclusive quanto a
direitos emergentes desta, ficando estabelecido que, em hipdtese alguma, aceitard tais titulos, os
quais serdo devolvidos, incontinente, a pessoa fisica ou juridica que os houver apresentado.
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7.7. Extinguindo-se a relagdo contratual, o pagamento a contratada serd efetuado de forma
proporcional, retratando os dias eventualmente ndo compreendidos na Gltima quitag&o.

7.8. A Camara Municipal de Aracatuba ndo se responsabilizard por quaisquer autuagdes fiscais
e gravames futuros decorrentes de interpretacdes errdneas por parte da contratada quanto a

aplicacdo de tributos e suas aliquotas, suspensdes, base de calculo, isen¢des etc.

8. CLAUSULA OITAVA - DOS REAJUSTES

8.1. Os salarios dos aprendizes serdo reajustados na data e na forma do salario minimo nacional,
podendo a CONTRATANTE, a seu critério, dispensar a celebragdo de aditamento e registrar 0s
valores por simples apostila, nos termo do inciso I do art. 136, da Lei n.° 14.133/21.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES

9.1. Séo obrigacgdes da Contratada:

9.1.1.Cumprir a legislagdo trabalhista em sua totalidade e no que concerne a
aprendizagem

9.1.2. Conduzir e executar os servicos contratados de acordo com as disposicBes deste
contrato, com estrita obediéncia da legislacdo em vigor;

9.1.3. Formalizar Contrato de Aprendizagem com o0s adolescentes aprendizes no qual
conste ciéncia dos pais ou responsaveis do adolescente;

9.1.4. Registrar na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do Aprendiz e anotar, no
espaco destinado as anotacOes gerais, informagdo de que se trata de contratagdo indireta
especificando a razdo social e Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ da Camara
Municipal de Aracatuba.

9.1.5. Desenvolver o programa de aprendizagem constante do Cadastro Nacional de
Aprendizagem;

9.1.6. Encaminhar o aprendiz para exames ocupacionais inseridos no Programa de
Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO, estabelecido na NR7 do MTE —
Ministério do Trabalho e Emprego;

9.1.7. Fazer seguro contra acidentes pessoais, beneficiando o aprendiz;

9.1.8. Desenvolver mecanismos de acompanhamento, supervisdo, avaliagéo e certificacdo
do aprendizado;
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9.1.9. Garantir locais compativeis e meios didaticos apropriados ao Programa de
Aprendizagem e ao desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social do aprendiz;

9.1.10. Assegurar compatibilidade de horarios para a participacdo do adolescente no
Programa de Aprendizagem, sem prejuizo da frequéncia ao ensino regular;

9.1.11. Acompanhar as atividades e o desempenho pedagdgico do aprendiz, em relacéo
ao Programa de Aprendizagem e ao ensino regular;

9.1.12. Expedir Certificado de Qualificacdo Profissional em nome do aprendiz, ap6s a
conclusdo do Programa de Aprendizagem com aproveitamento satisfatério, e outros
documentos que se fizerem necessarios

9.1.13. Responsabilizar-se pelo 6nus dos salarios, adicionais, encargos sociais,
trabalhistas, securitérios, previdenciarios, acompanhamento escolar e social e outros de
qualquer natureza relativos aos aprendizes colocados a disposicdo da CONTRATANTE;

9.1.14. Efetuar o pagamento dos salarios aos aprendizes e recolher todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios na data estipulada, com estrita obediéncia a legislagdo em
vigor;

9.1.15. Enviar a CONTRATANTE até o 5.° (quinto) dia Util do més subsequente ao da
prestacdo dos servigos, os documentos referentes ao més imediatamente anterior ao da
prestacdo do servigo de cada aprendiz assistido, abaixo relacionados:

a) demonstrativo de pagamento do més de competéncia acrescida da Taxa de
Administracao,

b) comprovacdo do pagamento dos valores referentes aos salarios,

c) comprovagdo de recolhimento dos encargos trabalhistas e previdenciarios,
inclusive as contribui¢des devidas ao INSS e ao FGTS,

d) copia do SEFIP (Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informagdes a
Previdéncia Social) relacionando respectivamente todos os aprendizes a disposicao
desta Casa Legislativa.

9.1.16. Enviar a CONTRATANTE cépia do contrato de aprendizagem e da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, devidamente assinada, e cOpia do atestado de saude
ocupacional — ASO admissional, quando do ingresso dos aprendizes;

9.1.17. Providenciar a contratacdo de aprendizes ja existentes da Camara Municipal de
Aracatuba e lavrar novo Contrato de Aprendizagem com prazo do remanescente;

9.1.18. Prestar os servi¢os contratados sem interrupgdes, pelo preco consignado neste
instrumento;
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9.1.19. Néo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste contrato;

9.1.20. Aceitar, nas mesmas condi¢es contratuais, 0S acréscimos ou supressdes que se
fizerem no objeto deste contrato, no limite de até 25% (vinte e cinco por cento) do seu
valor inicial atualizado;

9.1.21. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢fes de habilitacdo
verificadas no procedimento de licitagao.

9.1.22. Estar devidamente cadastrada no Cadastro de Aprendizagem Profissional com
seus cursos validados.

9.2. S&o Obrigacbes da Contratante:

9.2.1. Comunicar a contratada eventual falta cometida por aprendiz;

9.2.2. Comunicar imediatamente a CONTRATADA todo acidente que ocorrer com o
aprendiz, no horério regulamentar, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis;

9.2.3. Prestar informacdes a CONTRATADA a respeito do comportamento, atitudes,
eficiéncia, educacdo e progresso dos adolescentes, quando solicitada e sempre que o
julgar necessario;

9.2.4. Dar aos aprendizes todas as oportunidades de aprendizagem pratica possiveis,
tendo o cuidado de fazé-los executar, progressivamente, das tarefas mais simples as
tarefas mais complexas;

9.2.5. Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA nas condigdes pactuadas neste contrato;

9.2.6. Comunicar imediatamente 8 CONTRATADA qualquer irregularidade manifestada
na execucao deste contrato;

9.2.7. Acompanhar e fiscalizar a execucdo deste contrato, por meio de servidor
especialmente designado para tanto.

10. CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o
licitante/adjudicatario que:

10.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;
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10.1.2. dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
10.1.4. deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;

10.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

10.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.7. ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

10.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a licitagdo ou a execucdo do contrato;

10.1.9. fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
10.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa
quanto as condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo ap6s o
encerramento da fase de lances.

10.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢&o;

10.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores
ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

a) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado anual do lote prejudicado pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infra¢fes do item das Sancdes;

b) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 10.1.1 a 10.1.7 deste Termo de Referéncia, quando ndo
se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

¢) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
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federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 10.1.8 a 10.1.11, bem como nos demais casos que justifiguem a imposicdo da
penalidade mais grave;

10.3. Na aplicacéo das sang¢des serdo considerados:
10.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
10.3.2. As peculiaridades do caso concreto;
10.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

10.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Puablica;

10.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagdes dos 0rgdos de controle.

10.4. Se a multa aplicada e as indenizagOes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

10.5. A aplicagdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia, em hip6tese alguma, a
obrigacao de reparagéo integral do dano causado a Administracdo Publica.

10.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancgoes.

10.7. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.8. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatério,

observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de 2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GESTAO DO CONTRATO

11.1. Nos termos do art. 117 Lei n°® 14.133, de 2021, serdo designados representantes para
acompanhar e fiscalizar a execucdo do presente contrato, anotando em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario a regularizacdo
de falhas ou defeitos observados.

11.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
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imperfei¢cbes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o
art. 120 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.3. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

11.4. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgdos de assessoramento juridico e de controle
interno da Administragdo, que deverdo dirimir duvidas e subsidid-lo com informagoes
relevantes para prevenir riscos na execugdo contratual.

11.5. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas desta Lei, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua

inexecugdo total ou parcial.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO

12.1. O presente Termo de Contrato poderad ser extinto nas hip6teses previstas no art. 137 e
incisos da Lei n® 14.133, de 2021.

12.2. Os casos de extingdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
contratada o direito a prévia e ampla defesa.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS VEDACOES

13.1. E vedado & Contratada:
13.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéo financeira;

13.1.2. interromper a execug¢do dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte
da Contratante, salvo nos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela contratante, segundo as disposi¢Ges contidas na
Lei n® 14.133, de 2021 e demais normas aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigos de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — FORO
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15.1. E eleito o Foro da Comarca de Aracatuba para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme
art. 92, 81° da Lei n° 14.133/21.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por
duas testemunhas.

ARACATUBA, __ DE DE 2024

CONTRATANTE

Aparecida Cristina Munhoz

Presidente
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
R.G.n.° R.G.n.°
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